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令和４年度スタート！ 
まずもって、この春、本校に入学、進級されたみなさんにお祝いの言葉をおくります。 

「入学、進級おめでとうございます」 
    

◇着任式・始業式       
４月６日（水）１限目、着任式と始業式を行いました。

今年度も感染症拡大防止のため、オンラインでの式となり

ました。 

着任式では、着任した職員の紹介、職員からの自己紹介

をしました。今年度は、6 名の新しい教職員が着任しまし

た。どうぞよろしくお願いします。 

始業式では、次の２つのことについて私（校長）から話

しました。 

① 羽津北小がめざす学校の姿「当たり前のことが当たり前にできる素敵な学校」にするため

に、一つひとつの行動をレベルアップさせること。 

・挨拶—「自分から」「相手を見て」「笑顔で」 

・掃除—「使う人のことを考えて」「心を込めて」「一生懸命」 

・時間を守る—「ほかの人のことを考えて」  

・その他—「履物はかかとをそろえる」「扉は最後まで手を添えて閉める」  など。 

② 自分から進んで行動すること 

・学習も当番や係・委員会の仕事も他の人に言われてから行動する

のではなく自分から進んでする。 

・困ったときは、「自分から」尋ねる。 など 

 この２点を毎日意識しながら学校生活を送り、自分たちで素敵な学

校にしていきましょうという話をしました。 

 

◇入学式 
着任式・始業式に引き続き、入学式を行いました。今年度は

９３名の１年生が元気よく入学してきました。１年生の子ども

たちは、少々緊張気味でしたが、私の式辞の言葉に「はい！」

と返事を返してくれる元気いっぱいの子どもたちでした。 

２年生から６年生のお兄さんやお姉さんをお手本にして、楽

しく学校生活を送ってほしいと思います。 
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感染症の対応について 

感染症の拡大は、まだまだ収まりそうにありません。今年度も予定していた行事が延期や

中止になったり、また、内容を変更しての実施になったりする場合があることをご了承くだ

さい。 

お子さんが陽性の判定を受けた、またはＰＣＲ検査を受けた、受ける予定、また、お子

さんの同居家族が陽性の判定を受けた、またはＰＣＲ検査を受けた、受ける予定等の場

合、下記までご連絡いただきますようよろしくお願いします。 

《連絡先》 

・通常の平日・・・【羽津北小学校】７：４５～１８：００ 

０５９－３３０－２００４ 

・土日・祝日（お子さんや同居家族の方が検査を受けて、陽性の判定を受けた場合のみ） 

・・・【専用電話】  ９：００～１７：００ 

０９０－７９１６－０８６１ 

０８０－２６４２－０９６７ 

★咽頭痛、発熱等の風邪症状がある場合は、登校を控え、受診していただきますようご協

力をよろしくお願いします。 

教職員の働き方改革について 

教育現場も働き方改革が叫ばれています。四日市市においても、下記の法令により教職員の

時間外勤務に対して適切な管理を求められています。 

令和 2 年 4 月 1 日に施行された「四日市市立小中学校における教育職員の在校等時間の上

限等に関する規則」により、教職員の時間外労働時間は月 45 時間、年３６０時間を上限とす

ると定められています。また、労働基準法第３４条では、労働時間が 6 時間を超える場合にお

いては少なくとも４５分の休憩時間を労働時間の途中に与えなければならないことになって

います。 

我々教職員がこれらの法令を遵守することで、時間と心に余裕をもって子どもたちと関わ

り、質の高い教育の提供につなげていきたいと思います。下記 2 点についてご理解とご協力を

お願いします。 

① 毎週水曜日を定時（１６：５５）退校日としています。 

（この時間以降、職員が不在になることがあります） 

② 本校職員の休憩時間は１６：０５～１６：５０となっています。 

（この時間内には電話などのお取り次ぎができないことがあります） 

             ※いずれも緊急時を除きます。 

※学校の電話について、夜間（１８：００～７：４５）はメッセージ対応となっています。 


